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Dokument schvalila Rada mésta na své schlizi dne 6.5.2025.
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Kapitola 1 — Uvodni ustanoveni

10.

11.

Clanek 1 - Uvod

Tento dokument specifikuje pozadavky pro vytvareni, zavadéni, udrzovani a zlepSovani systému
managementu hospodareni s energii (dale také ,EnMS*“) dle €SN EN 50001:2019.

Povinnost zavést a certifikovat systém managementu hospodareni s energii vyplyva z ustanoveni
zdkona ¢. 406/2000 Sb., o hospodareni energii, ve znéni pozdéjsich predpisli. Cilem je podpora
energetickych Uspor, zvyseni uc¢innosti vyuZivani energie a sniZzovani dopadd na Zivotni prostiedi.

Clanek 2 - Zakladni pojmy

Akéni plan (dale také ,,AP“) je dokument, ktery specifikuje konkrétni Ukoly, povérené subjekty,
odpovédné osoby, ¢asové ramce a potfebné zdroje k dosazeni stanovenych energetickych cild.
Energeticka hospodarnost je méritelny vysledek tykajici se energetické ucinnosti, vyuziti energie a
spotfeby energie. Energetickd hospodarnost budovy predstavuje mnoZstvi energie spojené s
uzivanim budovy, zejména pfti vytapéni, chlazeni, vétrani, dpravé vlhkosti vzduchu, ptipravé teplé
vody a osvétleni.

Energeticka politika je prohlaseni mésta tykajici se jejiho celkového zaméru, nasmérovani zavazku
ve vztahu k energetické hospoddrnosti, které je formalné vyjadireno vrcholovym vedenim.
Energeticka ucinnost je rovna podilu uZitecné energie (prace) vykonané strojem (systémem)
k celkové energii do stroje (systému) dodané. Cast dodané energie se vidy preméni v teplo,
energetickd ucinnost je proto vidy mensi nez jedna.

Energeticky cil (dale také , EC“) je vyslednici procest popsanych v akénim planu, stejné tak jako
energeticka cilova hodnota. Dosazeni energetického cile musi byt fizeno jako proces.

Hranice systému jsou fyzicka nebo organizacni vymezeni. Hranici systému tvofi ve vétsiné pripadu
budova nebo soubor budov uvnitf aredlu. Budovou se rozumi pevna, nikoliv do¢asna, stavba s
objemem uzavienym svymi sténami, podlahou sklepa a stfechou, urc¢ena k trvalému uzivani, pficemz
je k upravé jejiho vnitfniho prostfedi pouzZivand energie (na osvétleni, vytapéni, vyménu vzduchu
atd.).

Spotieba energie je mnoZstvi dodané energie. Energii spotifebovavame pfi jakékoli ¢innosti, dokonce
i pfi necinnosti.

Systém managementu hospodareni s energii (dale také ,EnMS“) je systém managementu, ktery
definuje, rozpracovava a zajiStuje provadéni schvalené energetické politiky. Stanovuje cile, cilové
hodnoty v oblasti energie. Pomoci akcnich pland a proces tyto cile a cilové hodnoty v oblasti energie
realizuje.

Ukazatel energetické hospodarnosti (dale také ,EnPl1“) je organizaci stanovené méritko nebo
jednotka energetické narocnosti. EnPl mize byt vyjadien pomoci jednoduchého métitka, poméru
nebo modelu, v zavislosti na charakteru mérenych cinnosti.

Vychozi stav spotieby energie (dale také ,EnB“) je kvantitativni Udaj poskytujici zaklad pro
porovnani energetické hospodarnosti. Je zaloZzen na udajich z urcitého ¢asového obdobi a/nebo
podle podminek uréenych organizaci.

Vyznamné uzZiti energie (dale také , SEU“) je uZiti energie pfedstavujici podstatnou ¢ast spotieby
energie a/nebo poskytujici znaény potencial pro zlepsovani energetické hospodarnosti.
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Kapitola 2 — Kontext organizace

1.

Clanek 1 — Rozsah systému managementu hospodafteni s energii

Energetické hospodarstvi mésta (dale také ,,EH") je tvofeno zejména budovami ve vlastnictvi mésta,
ve kterych se energie uziva pro zajisténi kvality vnitiniho prostredi:

a.

m oo o

—

Mimo energie v

vytapéni,
chlazeni,

ohtev teplé vody,
nucené vétrani,
osvétleni,

Uprava vlhkosti.

budovach energetické hospodarstvi mésta tvori také verejné osvétleni, pohonné

hmoty a ostatni adresy mista spotteby (napf. semafor, radar, parcela apod.).

Mésto Modrice zahrnuje do systému managementu hospodareni energii pouze ¢ast svého

energetického hospodarstvi. Konkrétné se jednd o 28 budov, které jsou uvedeny v souvisejicim

dokumentu této smérnice Hranice energetického hospodarstvi.
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Kapitola 3 - Tym EnMS

Clanek 1 — Role, odpovédnosti a pravomoci

Vrcholové vedeni mésta zajistuje, aby odpovédnosti a pravomoci byly pfidéleny a sdéleny tymu
EnMS, je? je definovan v souvisejicim dokumentu Clenové tymu EnMS. Tento dokument stanovuje
odpovédnosti, kompetence a povinnosti, které clenim tymu EnMS vznikaji a tyto osoby svym
podpisem stvrzuji, Ze s nimi byli seznameni.
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Kapitola 4 - Planovani

Clanek 1 — Energetické cile a Akéni plany

Energetické cile a akéni plany jsou stanovovdany jako nastroj pro dosazeni Energetické politiky. Jsou
pravidelné vyhodnoceny, a to vZdy jednou roc¢né.

Energetické cile a akéni plany jsou popsany v souvisejicim dokumentu této smérnice Piehled
Energetickych cilG a Akcnich pland, kde jsou uvedeny EC a AP aktualné resené, splnéné, pripadné
zrusené. Tento dokument kazdorocné zpracuje Energeticky manazer mésta (dale také ,,EMm®) a
nasledné jej predlozi ke schvaleni vrcholovému vedeni mésta.

Clanek 2 — Pfezkoumani spotieby energie

EMm ve spolupraci s Energetickymi administratory organizace (déle také ,EAo“) zajistuje sbér Gdajd
o spotfebé energie. Tyto Udaje jsou pribézné zadavany do IS EB.
K tomuto zadavani jsou vyuzivana vyuctovani dodavatelll formou mésicni fakturace na zakladé
prabéhového méreni.
U nepribéhového méreni jsou spotfeby zadavany do IS EB formou samoodectd. Samoodedty jsou
zaznamenavany na zakladé Méficiho planu, jez je souvisejicim dokumentem této smérnice. Méfici
plan stanovuje ¢etnost zaznamU samoodectl a odpovédnost za jejich zaznamenavani.
Sledovani a vyhodnocovani dat je k dispozici on-line v IS EB, zejména se jedna o:

a. evidence veskerych méfica,

b. uceleny prehled o vsech odbérnych mistech, jejich oznacenich, tarifech, sazbach
apod.,
uZiti energie a jeji spotreba,
soucasna energeticka narocnost budov,
odhad budouci spotfeby energie,
definice vyznamného uZziti energie,
spotreby energii a nakladd pro kazdou organizaci a jeji budovy,

S @ o o 0

mnozstvi produkce CO; pro danou komoditu,
stanoveni a vyhodnoceni EnPl,

j- prehled plnéni legislativnich pozadavka,

k. technické udaje.
Evidence Uspornych opatfeni je mozna v IS EB, a to pro kazdou budovu zvlast. Seznam dspornych
opatreni ze vSsech budov se nachazi v modulu EnMS.
Kromé pravidelného prezkoumavani spotieby energie v ramci IS EB je spotfeba energie pfezkoumdna
v dokumentu Souhrnna rocni zprava o EnMS, tu zpracovdva EMm ve spolupraci s PVo a EAo v
minimalné rocni  periodé. Pfijatd opatfeni jsou shrnuta v dokumentu Zapis
z prezkoumani. Souhrnna rocni zprdva o EnMS a Zapis z prezkoumani EnMS jsou blize popsany
v kapitole 9.3 Prirucky ke Smérnici EnMS.
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Kapitola 5 - Podpora a provoz

Clanek 1 — Hodnoceni souladu s pozadavky pravnich predpist a jinymi pozadavky

Mésto a jim zfizené organizace v planovanych intervalech hodnoti shodu s pravnimi poZadavky a
dalsimi poZadavky, ke kterym se organizace zavazala ve vztahu k energetické ucéinnosti, EnMS, uZiti a
spotfebé energie.
Za naplnéni pravnich predpisi odpovida EMm, ktery také pravidelné rocné aktualizuje Registr
legislativnich pozadavkd, jeZ je souvisejicim dokumentem této smérnice. Hodnoceni souladu je
provadéno v ramci Souhrnné rocni zpravy.
K hodnoceni efektivnosti EnMS, ale také k odhalovani moznych problém a oblasti pro zlepseni slouzi
Interni audit (dale také ,IA“). V rdmci auditu se zjistuje, zda EnMS:

a. odpovida vlastnim poZadavkim organizace na jeji EnMS

b. jevsouladu s energetickou politikou, cilem a cilovymi hodnotami v oblasti energie

c. je efektivné zaveden a udrZovan

d. zlepSuje energetickou hospodarnost
IA je v organizaci provadén dle programu IA a tyka se objektl zahrnutych do SEU na urcité periodické
obdobi.

Clanek 2 - Zdroje

Mésto a jim zfizené organizace urcuji a poskytuji zdroje potifebné pro stanoveni, zavedeni, udrzovani
a neustdlé zlepSovani energetické hospodarnosti a zlepSovani EnMS.

U prispévkovych organizaci predklada navrh na poskytnuti financnich prostfedkd na zajisténi EnMS
PVo ve spolupraci s odborem, pod ktery pfislusna organizace spada.

PoZadavek je konzultovdan s EMm. Samotné vyclenéni financ¢nich prostfedkd spada do kompetence
Rady mésta.

Clanek 3 — Podpora a komunikace

Mésto a jim zfizené organizace urcuji interni a externi komunikaci v rdmci EnMS. PFi vytvareni
procesll komunikace organizace zajisti, aby sdélované informace byly v souladu s EnMS a aby byly
spolehlivé, relevantni a dostupné pro vSechny zlG¢astnéné strany.

Vsechny komunikaéni procesy musi byt zdokumentovany a pravidelné pfezkoumavany, aby byly
aktualni a odpovidaly potfebam organizace. Dokumentace zahrnuje zdznamy o schlizkach, zapisy z
porad, interni a externi komunikaci, a dalsi relevantni dokumenty.

Mésto zajistuje pravidelné skoleni tymu EnMS a dalsich klicovych osob s cilem optimalizovat
hospodareni s energii a snizit provozni naklady.

a. Prezencni listiny a podklady z téchto skoleni jsou uloZzena u EMm.

Clanek 4 — Planovani a fizeni provozu

Vsichni pracovnici majici vliv na uziti energii byli seznameni s dokumentem Zasady hospodarného
vyuzivani energie, ktery je souvisejicim dokumentem této smérnice EnMS a napliiuji jeho dodrzovani
pfi vykonu své pracovni ¢innosti. Zvlasté se to tyka provoznich pracovnikd a predstaviteld vedeni
organizaci.
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2. Zasady jsou uréeny viem zaméstnanclm mésta a jeho prispévkovych organizaci. Zasady upravuji
pravidla chovani vSech osob majicich vliv na spotfebu energii pfi téchto ¢innostech:
a. pobytu a uZivani budov a dalSich technickych a technologickych zafizeni,
b. planovani opatfeni, projektll a modernizace,
C. uzZivani energetickych spotrebicl, vefejného osvétleni a vSech komponent
energetického hospodarstvi mésta.
3. Dokument Zasady hospodarného vyuzivani energie je ulozen v IS EB dale je vyvésen ve spolecnych
prostorach budovy.
4. Pro kazdou budovu je tfeba zpracovat dokument Provozni kritéria, ktery obsahuje pokyny pro provoz
energetickych zatizeni v budovach, véetné nastaveni teplot a provoznich ¢asli a je souvisejicim
dokumentem této smérnice.
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Kapitola 6 - Dokumentace EnMS

Clanek 1 — Dokumentované informace

1. Veskeré ¢innosti tvofici soucast systému EnMS jsou dokumentovany — maji elektronickou i pisemnou
podobu a jsou fizeny, coz znamena, Ze je zajiSténa jejich pravidelnd aktualizace, archivace starych
verzi (dle skartacniho fadu organizace), apod.

2. Zmény ve smérnici vyvolané vnitfni potfebou (organizac¢ni zmény, nebo zmény jednotlivych postupd,
energetickych zafizeni apod.) i externimi vlivy (zména legislativy nebo technickych norem), jsou
provadény EMm.

3. Hlavnim ulozistém veskeré dokumentace EnMS v elektronické podobé je IS EB, do néhoz maji pfistup
vSechny odpovédné osoby. Pfi prihlaseni do systému je veskerd dokumentace uloZena v sekci
Dokumenty — EnMS.

4. Dokumentaci EnMS udrzuje, aktualizuje a distribuuje EMm ve spolupraci s PVo. Dokumentaci
systému schvaluje PVm svym podpisem na zakladé povéreni RM. Dokumentace systému je k dispozici
také v elektronické formé (pracovnikim, ktefi maji pristup k pocitaci), v IS EB, pfipadné dle zvyklosti
organizace na internim sdileném prostredi (intranet, sdilené slozky apod.). PVo uchovava neplatné
dokumenty a revize (historii systému).

Clanek 2 — Dal3i dopliiujici dokumentace

1. Soucasti dokumentace EnMS jsou dale tyto dokumenty:
a. Budovy SEU
Clenové tymu EnMS
Energeticka politika
Hranice energetického hospodafstvi
Méfici plan
Provozni kritéria
Prehled Energetickych cilt a Akénich pland
Pfirucka smérnice EnMS

S @ 0 o o0 T

Registr legislativnich pozadavku

Registr provoznich rizik

~ T

Zasady hospodarného vyuzivani energie

Plan interniho auditu
. Prezentace ze $koleni EnMS dle CSN EN 1SO 50001
Ptirucka energetického manazera
Pfiruc¢ka uzivatele EB
Registr neshod a napravnych opatreni
Souhrnna rocni zprava o EnMS

&8 T o 5 3

Vstupni analyza EnMS

v

Zapis z prezkoumani
t. Zavérecny protokol z interniho auditu
2. Tyto dokumenty jsou uloZeny on-line v IS EB v sekci Dokumenty EnMS.
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Kapitola 7 - Ustanoveni spolec¢na a zavérecna

Tato smérnice byla schvélena na schizi Rady mésta Modfice dne 6.5.2025, s G¢innosti od 7.5.2025.
Nedilnou soucdsti této smérnice je Pfirucka smérnice EnMS.

Mgr. Ing. Libor Prochazka, MBA
starosta mésta
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